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II. Критерии конкурсного отбора 

 

2.1. Критериями конкурсного отбора являются: 

возраст претендента до 55 лет включительно на дату подачи документов; 

наличие среднего профессионального или высшего образования 

и отвечающего квалификационным требованиям, указанным 

в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам. 

2.2. В конкурсном отборе на право получения единовременной 

компенсационной выплаты на должности, включенные в Перечень вакантных 

должностей, могут участвовать лица, обучающиеся по образовательным 

программам высшего образования по специальностям и направлениям 

подготовки «Образование и педагогические науки» и успешно прошедшие 

промежуточную аттестацию не менее чем за три года обучения, а также 

совершеннолетние лица, обучающиеся по образовательным программам 

среднего профессионального образования по специальностям, входящим 

в укрупненную группу специальностей «Образование и педагогические науки», 

и успешно прошедшие промежуточные аттестации, в последний год обучения. 
 


